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Liebe Schiedsrichterkameradinnen und — kameraden,

zundchst einmal bedanke ich mich bei allen, die in der vergangenen Saison unserem Bezirk - und
dariiber hinaus dem HHV - als Schiedsrichterinnen und Schiedsrichter zur Verfiigung gestanden
haben. Diejenigen, die nunmehr ihre komplette Schiedsrichterpriifung bestanden haben, heif3e ich
recht herzlich Willkommen.

Ihr erhaltet alle mit dieser Post den neuen Schiedsrichterbrief fiir die Hallenrunde 2018/2019.
Diesem konnt ihr in Kurzform zunichst alles Wesentliche entnehmen. Ebenso habe ich die
Verfiigbarkeitslisten !!! und den Personalbogen mit Hinweisen zu den Spielauftrigen !!!
(Erlauterungen dazu nachfolgend) beigefiigt und bitte, nach gewissenhafter Ausfiillung (ggf. mit
Teampartner / bei Anwértern mit dem Betreuer absprechen), um umgehende Riicksendung (Termin
beachten!).

Jeder SR, auch die Gespann- SR, soll eine eigene Verfligbarkeitsliste nur fiir sich abgeben. Die
gemeinsamen Termine ergeben sich dann per SIS. Eine vorherige Absprache mit dem Teampartner
scheint jedoch sinnvoll.

Wenn an einem Wochenende lediglich ein Teampartner nicht kann, so kann der andere im
Ausnahmefall eine Einzelansetzung bekommen. Es ist also keine "Gespann-Verfiigbarkeitsliste"
abzugeben.

Die Gespann-SR geben ihre Einzel- Verfligbarkeitsliste bei Jochen Schneggenburger ab. Die
Einzel-SR bei threm jeweiligem Ansetzer und die SR-Anwirter bei Peter Bodenstein.

Bitte auch auf der Verfiigbarkeitsliste angeben (nach folgendem Muster), wenn ihr beispielsweise
an einem Tag selber spielt, z.B. um 15.00 Uhr und ihr ggf. ab 17.30 Uhr in Kassel ein Spiel leiten
konnt:

MUSTER:

An folgenden Tagen X kann ich Spiele leiten !)

X 09.09.2018 16.09.2018

Ab 1730 in Ksl. /10.09.2018 X 17.09.2018

1. Regelinderungen / Durchfithrungsbestimmungen

Ab der Saison 2018/2019 wird bei simtlichen Mannschaften, mit Ausnahme E-Jugend der
elektronische Spielbericht (ESB) eingefiihrt.

Die ,,technische Besprechung® findet 30 Minuten vor Spielbeginn ab Bezirksliga B bis

Jugend D statt. Ab Bezirksliga A aufwiérts incl. Landes- und Oberliga 45 Minuten vor Spielbeginn.
Entsprechende Schulungen finden innerhalb der 1. Lehrperiode statt.

1.1 Technische Besprechung

Die ,,technische Besprechung® wird verbindlich vorgeschrieben. Beide Schiedsrichter,
Zeitnehmer/Sekretidr und beide Mannschaftsverantwortliche fiihren in einer ,,technischen
Besprechung®, ausgehend von der Schiedsrichterkabine, die Kontrollen nach den Regeln 3:3, 4:7
bis 4:9 und 17:3 sowie §§ 56 und 81 SpO durch und priifen das Vorhandensein klebemittelfreier
Spielbélle, veranlassen die Behebung moglicher Mangel, erledigen die VVorgaben aus Regel 17:4,
stellen die Funktion der Zeitmessanlage fest und erldutern nocheinmal die Bestimmungen zum
Einhalten des Auswechselbankreglements.




Die Mannschaftsverantwortlichen sind dabei verpflichtet jeweils ein Trikot der Feldspieler und der
Torwarte sowie ggf. ein Uberziehhemd mitzubringen.* Ubergabe der Reisekostenabrechnung an
den Sekretdr zwecks Eintragung in den ESB.

Die Vereinsbeobachtung in der Méadnner Bezirksoberliga wird weiter fortgefiihrt. Wir haben
iiberwiegend sehr gehaltvolle Riickmeldungen bekommen, die Themen konnten in die Lehrarbeit
einfliefen. So stellen wir uns die Kommunikation zwischen SR und Vereinen vor.

Ebenso haben wir durch gezielte Coaching- und Beobachtungsmalinahmen erreicht, dass wir
weitere, insbesondere junge Gespanne an die Leistungsspitze im Bezirk und HHV herangefiihrt
haben.

2. Ansetzungsbereiche

Ansetzungsbereich ,,Kassel-Waldeck 1
Jiirgen Schachtschneider
ansetzer-einzelsr1(@hhv-kassel-waldeck.de

Ansetzungsbereich ,, Kassel-Waldeck 2
Daniel Schmidt
ansetzer-einzelsr2(@hhv-kassel-waldeck.de

Ansetzungsbereich / Neulinge ,, Kassel-Waldeck 3*
Peter Bodenstein
ansetzer-einzelsr3@hhv-kassel-waldeck.de

Ansetzer ,,Gespanne® (ges. Bezirk, Ausnahme: Neulingsgespanne)
Jochen Schneggenburger
ansetzer-gespann@hhv-kassel-waldeck.de

Der zustiandige Ansetzer fiir die Einzelschiedsrichter ist der nachstehenden Tabelle zu
entnehmen.

Ansetzungsbereich ,, Kassel-Waldeck 1 Ansetzungsbereich ,, Kassel-Waldeck 2
Jirgen Schachtschneider Daniel Schmidt
GSV Eintracht Baunatal TSV Vellmar
HSG Baunatal SVW Ahnatal
TSG Dittershausen HSG Hofgeismar/Grebenst.
HSG WVC Siidstadt TSG Bad Karlshafen
HSG Zwehren/Kassel SV Langenthal
TSG Wilhelmshohe HSG Reinhardswald
TSV Rhoden HSG Wesertal
HSG Bad Wildungen/Friedr./Bergh. TSV Jahn Calden
TSV 1850/09 Korbach SV Espenau
HSC Zierenberg TSV Heiligenrode
HSG Twistetal ESG Espenau/Immenhausen
HSG Hoof/Sand/Wolthagen TSV Escherode
TV Kiilte SVH Kassel
TV Marsberg SV Kaufungen 07
HC Medebach V1B Bettenhausen
HSC Landwehrhagen

HSG Ederbergland

HSG Fuldatal/Wolfsanger



HSG Hess. Lichtenau/Grof3almerode
TG Wehlheiden

TuSpo Waldau

HSG Lohfelden/Vollm.

Fiir die Gespanne gibt es keine regionale Zustdndigkeit der beiden Einzelansetzer. Ansprechpartner
ist Jochen Schneggenburger. In Einzelféllen kann es dazu kommen, dass ihr ggf. Ansetzungen eines
anderen Ansetzers oder des Bezirksschiedsrichterwarts bekommt.

3. Verfligbarkeitdiste (Uber 18 Jahre/ unter 18 Jahre)

Esist und bleibt eine Verfigbarkeitdiste. Es werden die Tage angekreuzt, an denen ihr Spiele
pfeifen konnt. Bitte unbedingt beachten!

Die 1. Verfugbarkeitdlisteist bis zum 17.08.2018 unaufgefordert an die jewelligen Ansetzer zu
Ubersenden. Der Verfligbarkeitdiste ist unbedingt der Per sonalbogen beizufiigen. Dieser ist kom-
plett auszufillen.

Sollten sich bei den personlichen Angaben im Vergleich zum Vorjahr nichts verandert haben, kann
auf dem Personal bogen neben dem einzutragenden Namen in dem Feld ,, Angaben des letzten Jahres
haben sich nicht verandert” zur Vereinfachung ein Kreuz gesetzt werden.

Gehen Personal- und/oder Verfiigbarkeitsliste nicht fristgerecht ein, erfolgt ein Bescheid in Hohe
von jeweils 50,- €.

Bitte helft, dieses Geld in euren Vereinen — ggf. zu eurer Unterstiitzung — zu belassen. Gebt den
Personalbogen und die Verfiigbarkeitslisten fristgerecht ab und zeigt so, dass ihr zuverlassig seid.
Disziplin ist eine notwendige Voraussetzung fiir eine(n) guten SchiedsrichterIn.

Sollte ein Bogen nicht mehr vorhanden sein, kann er auf unserer HHV Homepage (HHV Bezirk
Kassel-Waldeck, Downloads, Formulare, Schiedsrichter) heruntergeladen werden.

Er kann auch ausgefiillt als E-Mail an die Ansetzer iibersandt werden.

Sollte ein Bogen bis zu den o.a. Zeitpunkten dem jeweiligen Ansetzer nicht vorliegen, so geht
dieser unabhingig von der vorgenannten Bestrafung davon aus, dass ihr dann uneingeschrankt zur
Verfiigung steht und wird euch ansetzen. Solltet ihr dann Spiele zuriickgeben, werden diese als
unbegriindete Riickgaben gewertet. Bei fiinf unbegriindeten Riickgaben und rechtskréiftigen
Bescheiden erfolgt eine Streichung aus der Schiedsrichterliste.

Dies hat bereits in der vergangenen Serie einige Kolleginnen und Kollegen nicht mehr in unserem
Kreis weilen lassen. Auch hat das immer die unangenehme Folge, dass euer Verein mit einer
Geldstrafe in Hohe von 50,- € im ersten, 75,- € im zweiten und 100,- € im dritten Fall belegt wird.
Dies wird konsequent fortgefiihrt. Nur mit entsprechend disziplinierten SchiedsrichterInnen ist ein
geordneter Spielbetrieb im gesamten Bezirk zu gewihrleisten. Bestrafungen liegen mir personlich
grundsitzlich fern, scheinen sich aber im Einzelfall nicht vermeiden zu lassen .



4. Lehrarbeit

Regelkenntnis ist eine unabdingbare Voraussetzung fiir eine gute Spielleitung. Die regeltechnischen
Leistungen gilt es stdndig zu verbessern. Darauf zielen unsere Bemiithungen im Lehrwesen ab.

Bei bisher durchgefiihrten Uberpriifungen der Regelkenntnis hat sich gezeigt, dass der
tiberwiegende Teil der SR das Regelwerk der SR Anwdrter (!) beherrscht. Vereinzelt gab es jedoch
selbst hierbei grofite Probleme. Seit einiger Zeit ist auch zu beobachten, dass die Leistungen der
HHYV Gespanne in den Regeltests leider ebenfalls nachgelassen haben.

Bitte setzt euch noch einmal vor den Lehrabenden intensiv mit den Regeln und den Regelfragen
auseinander (Regeltest).

5. Verfahren bel Verhinderung

Das Schiedsrichteramt ist eine schone Nebensache, berufliche oder dringende private Dinge gehen
jedoch selbstredend vor. Das weil ein Jeder von uns. Die bisherige Praxis bei den
Entschuldigungen fiir Lehrabende ist weiter verbesserungswiirdig. ESwerden nur noch vorherige
Entschuldigungen, die per personlicher Mail an das eingerichtete Postfach , ver hinderung-

sr @hhv-kassel-waldeck.de* gehen, berticksichtigt (Vereinsmeldungen am besten vorher ,, en
bloc* werden nicht anerkannt —der Kollege muss sich schon selbst mit seinem ,, Amt*
identifizieren und , kimmern*). Eine Entschuldigung gilt nur fir den Termin, wo der SR
hatte teilnehmen mussen, alternativ ist ein anderer Termin der entsprechenden L ehrperiode
zu besuchen.

Grundsitzlich ist als Einzelschiedsrichter ein Termin fiir Einzelschiedsrichter wahrzunehmen.
Analog hierzu besuchen die Gespanne die Gespannveranstaltungen. Abweichungen hiervon nur
nach vorheriger Absprache mit Peter Sauerwald.

Vorher bedeutet natiirlich auch nur, wenn dies moglich ist (bei plotzlicher schwerer Erkrankung
oder ausnahmsweise einem dringenden dienstl. Termin natiirlich bis zwei Tage nachtréglich).

Ich weise jedoch ausdriicklich darauf hin, dass dies nur die Ausnahme sein kann. Die SchO sieht
auch vor, dass wenn jemand an der Hélfte der angebotenen Lehrveranstaltungen nicht teilnimmt, zu
streichen ist.

6. Lehrabende

Die SchO schreibt einen Saisonvorbereitungs ehrgang vor, an dem die SR verpflichtend teilnehmen
mussen. Dies werden die Termine der ersten Lehrperiode sein. SR, die den Vorbereitungs ehrgang
nicht besucht haben, durfen keine Spiele leiten.

Alle Schiedsrichter haben an vier Lehrabenden (Anfang der Serie, vor- und nach der Winterpause
und innerhalb der Gesamtveranstaltung) verpflichtend teilzunehmen.

Termine und Ortlichkeiten findet Ihr nachfolgend (bitte auch hier die jeweils vorgesehenen Lehra-
bende besuchen .

SchiedsrichterInnen bei denen aus konkreten Anlédssen ein unmittelbarer Schulungsbedarf gesehen
wird, werden gesondert zu Lehrabenden eingeladen, an denen sie verpflichtend teilzunehmen
haben. Die Einladung erfolgt rechtzeitig personlich durch den Bezirksschiedsrichterwart.

Die Lehrveranstaltungen fithren wir getrennt nach Gespann- / Einzel oder Neulingsschiedsrichtern
durch, damit wir besser auf die Besonderheiten der einzelnen Kader eingehen kdnnen.



Fiir SR, die den HHV Kadern angehoren, ist der Besuch einer Gespannveranstaltung innerhalb der
Saison 2018/2019 verpflichtend.

6.1 Termine

1. Lehrperiode

Datum

20.08.2018 Montag 19.00-21.00 EPPO's Gespanne

27.08.2018 Montag 19.00-21.00 EPPO's Einzel alle

03.09.2018 Montag 19.00-21.00 EPPO's Neulinge

09.09.2018 Sonntag 10.00-12.00 EPPO's Alternativtermin fur alle
2. Lehrperiode

05.11.2018 Montag 19.00-21.00 EPPO's Gespanne

12.11.2018 Montag 19.00-21.00 EPPO's Einzel ale

19.11.2018 Montag 10.00-12.00 EPPO's Neulinge

25.11.2018 Sonntag 19.00-21.00 EPPO's Alternativtermin fir alle
3. Lehrperiode

04.02.2019 Montag 19.00-21.00 EPPO's Gespanne

11.02.2019 Montag 19.00-21.00 EPPO’s Einzel alle

18.02.2019 Montag 19.00-21.00 EPPO's Neulinge

24.02.2019 Sonntag 10.00-12.00 EPPO's Alternativtermin fur alle

4. Lehrperiode / Gesamtveranstaltung

13.05.2019 Montag 19.00-21.00 EPPO's ale!!!

7. Anrechnung auf das Schiedsrichter soll

Der AK Schiedsrichter hat erneut fiir die Serie 2018/2019 festgelegt, dass jedem Verein nur
diejenigen Schiedsrichter auf ihr SOLL angerechnet werden, die ausreichend fiir Spielleitungen
zur Verfiigung standen. Dies bedeutet mindestens 8 Spielleitungen in der 1. Periode. Es wird
konsequent nicht akzeptiert, dass Schiedsrichter gemeldet werden, die lediglich 5-6 Spiele in der
gesamten Saison iibernehmen konnen/wollen. Dies sind keine Schiedsrichter. Dies sind
Handballinteressierte, die ihrem Verein zugegebener Weise helfen wollen, die jedoch bei einer so
geringen Anzahl von Spielen zum einen das Regelwerk nicht ausreichend umsetzen kénnen und
zum anderen aufgrund ihrer Nichtansetzungsmdglichkeit unfair die Belastung auf den Riicken der
verbleibenden SchiedsrichterInnen austragen. Die hiermit Angesprochenen miissen ebenfalls
kiinftig mit einer Streichung aus der Schiedsrichterliste rechnen. Dies bitte ich bei der Abgabe der
Verhinderungsbdgen zu beriicksichtigen.



8. Anschriften und Kontakte

Bezirksschiedsrichterwart
Peter Sauerwald 0561-8150340 Mohil 0177-2936358
Steimel 19, 34233 Fuldatal

psauerwald@aol.com

Stellvertretender Bezirksschiedsrichterwart // Ansetzer Gespanne
Jochen Schneggenburger 0561-63299
Thoringer Stral3e 1, 34128 Kassel

ansetzer-gespann@hhv-kassel -waldeck.de

Beauftrager fir Nachwuchs- und Per spektivgespanne
Peter Sauerwald 0561-8150340 Mobil 0177-2936358
Steimel 19 34233 Fuldatal

psauerwald@aol.com

Ansetzer Einzel-SR Kassel-Waldeck 1

Jurgen Schachtschneider 0561-828610 Mobil 0152-54039339
Koboltstralie 10, 34125 Kassel

ansetzer-einzel sr1@hhv-kassel -wal deck.de

Ansetzer Einzel-SR K assel-Waldeck 2
Danigl Schmidt Mobil 0162-5600621
Dag-Hammerskjold-Stral3e 6 34119 Kassel

ansetzer-e nzel sr2@hhv-kassel-wal deck.de

Ansetzer Einzel-SR Kassel-Waldeck 3 / Neulinge

Peter Bodenstein Mobil 0179-2053019
Ihringshéuser Str. 22, 34125 Kassel
ansetzer-einzelsr3@hhv-kassel-waldeck.de

Bezirksschiedsrichterlehrwart

Andreas Mayfarth Mobil 0152-28847512
Stettiner Stralle 16 34295 Edermiinde

BSRLW @hhv-kassel-waldeck.de

Lehrwart

Heiko Wiechers Mobil 0172-7472068
Wienser Stralle 21 37194 Bodenfelde

heiko-handball@web.de

Besucht bitte regelmiflig unsere Homepage
http://www.hhv-kassel-waldeck.de/index.php/schiedsrichter/aktuelle-schiedsrichter-news

Hier werden alle Neuerungen, Termine und aktuellen Verdnderungen etc. zu sehen sein.



Ich wiinsche Euch allen im Namen aler Mitglieder des Arbeitskrei ses Schiedsrichter des Bezirkes
Kassel-Waldeck eine gute Vorbereitungszeit und verbleibe bis zum Wiedersehen auf einem der ers-
ten Lehrabende

mit sportlichem Grul3
Peter Sauerwald

Bezirksschiedsrichterwart
HHYV Bezirk Kassel-Waldeck

Zetleste:

1.Verfugbarkeitsliste und Personalbogen ausfillen und rechtzeitig absenden bzw. per Mail Gibersen-
den (T: Personalbogen und Verflugbarkeitsliste 17.08.2018) !!!

2. Termine der Fortbildungsveranstaltungen eintragen und wahrnehmen!!! 1.



